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Im Jahr 2006: Umsatz und Ergebnis auf Rekordniveau (IFRS)

Konzernumsatz 
(Mio. EUR) (*)

611,5 613,4
648,5

685,7

783,2

2002 2003 2004 2005 2006

Konzern-EBIT
(Mio. EUR) (*)

6,2

15,4 16

26,1

40,3

2002 2003 2004 2005 2006

(*) Basis: fortgeführte Aktivitäten)
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Erhebliche Verbesserungen in den letzten 5 Jahren

Marktkapitalisierung
 Jahresende (Mio. EUR)

81,3 99,3

222,6
355,6

19,2

2003 2004 2005 2006 2007
aktuell

Konzern-Eigenkapitalquote
(%)

-13,1

9,6
16,3

21,4

-6,7
2002 2003 2004 2005 2006

Konzern-Netto-Schulden
(Mio. EUR)

205,0

147,6 134,9 138,2

199,0

2002 2003 2004 2005 2006
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Auch deutliche Belebung im deutschen Fenstermarkt

Turn-around durch 

gute Baukonjunktur
niedrige Zinsen
Absetzbarkeit von 
Handwerkerrech-
nungen
Energiesparmaß-
nahmen
ab 2007: Energiepass

25,5

19,5

16,0
14,1 13,2 12,6 11,6 12,5 12,8 >13

1995 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007e 2008e

- 55%

+7,8%

(Mio. Einheiten)



26.Februar 2008

®

5

Mitarbeiterentwicklung im Konzern (Durchschnitt)

994

926 993 1.087 1.156 1.257

9189701.031 963

2002 2003 2004 2005 2006

Inland Ausland

1.957 1.956 2.057 2.153 2.175
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Auslandsanteil am Gruppenumsatz steigt weiter: in 2006 schon 52%

82

83

75 70 69 70

116 224

270
357

416

306,6
401

330
259 244 261 271

76,3

310
290

1998 2000 2001 2002 2004  2005 2006

Auslands-
töchter

Inland

VBH Dtl.

584
630

599

19%

14%

67%

35%

13%

52%

45%

12%

43%

48%

12%

41%

599
51%

10%

39%

632

49%

11%

41%

698

52%

10%

38%

esco

783(Mio. EUR)
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Hohe Präsenz in der GUS

Ekaterinburg
Surgut

Tjumen
Tscheljabinsk

Omsk
Novosibirsk

Tomsk
Kemerovo

Krasnojarsk
Tschita
Irkutsk

Abakan
Novokusnetsk

Barnaul

Makeewka 
Simferopol

Kharkow
Dnepropetrowsk 

Odessa
Kiev

Kischinau
Vinnitsa

Lviv
Minsk

Ust-Kamenogorsk
Pavlodar

Astana
Almaty
Aktobe

Perm
Ufa

Naberezhnie Tschelny
Samara

Uljanowsk
Wolgograd

Nizhnij Novgorod
Rostov

Krasnodar

Murmansk
Pskov

St. Petersburg
Archangelsk

Wologda
Moskau

Voronezh
Syktyvkar

Kazan
Izhevsk

Vilnius
Riga

Tallinn
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67

connected 
suppliers

VBH
Communication

Center
EVG Österreich

VBH Polen

Esco Polen

Planned:
VBH Bozen
VBH Belgium
VBH Hungary
Van Nelfen

Esco

VBH 
Deutschland

70 Sales-
Scanner

VBH 24 38 Customer 

Software Solutions
450 Scanner

Singapur
Thailand
Malaysia

central 1 to N connection with XML / EDI

esco 24

Lokman

St. Petersburg

Slowenien (CSV)
Montenegro (CSV)
Serbien (CSV)

Kroatien

Vilnius
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Die Zukunft gestalten

Strategische Ausrichtung der VBH:

Wandlung vom Händler zum 
Dienstleistungsunternehmen

„Lagern, liefern, Rechnung schreiben“ genügt nicht mehr!
Die traditionelle Rolle des Handels bietet unseren Kunden 
zu wenig Mehrwert!
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Unsere Ansatzpunkte

Mit innovativen Dienstleistungen dem Kunden das Leben 
einfacher machen

Wir schaffen DIFFERENZIERUNG,
Wir schaffen KUNDENBINDUNG!

Unser Ziel: Innovationsführer im 
Dienstleistungsbereich
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Chronologie  der EDI – Entwicklung bei VBH

1990 Aktive Mitarbeit des Branchensubsets ‚ EDIKEY‘

1993 Ablösung der Individualsoftware  - Einführung  ‚SOFTM‘

1995  Erste DFÜ – Verbindungen zu Hauptlieferanten

1998  Erste DFÜ – Verbindungen zu Kunden

2002  Start LOGOS  mit VBH Scanner

2004  Beginn der Zusammenarbeit mit den SW-Häusern der Branche 

2007 VBH Auslandsgesellschaften übermitteln Bestellungen im XML -Format
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Richtige Ware – Richtige Menge – Richtige Zeit

Barcode
Etiketten, eigene Bestelllisten, 
VBH-Broschüren
keine Software notwendig, es reicht eine 
normale Telefonleitung
Eingangsbestätigung per Email oder Fax 
Auftragsfreigabe über vbh24 
kein Problem
Scannt auch Produkte,die nicht von VBH 
geliefert werden (z.B.Kunststoffprofile)

LOGOS (1 von 4)   Scanner
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Richtige Ware – Richtige Menge – Richtige Zeit

LOGOS (2 von 4)   Scanner
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Transaktionen openTRANS    z.B. in KW 06/2008

Zahl der Partner
Anzahl

87
ORDERS

779
ORDERRESPONSE

416
DISPATCHNOTIFIKATION

400
INVOICE

438
BMECAT

4
1

nexMart
34

ORDERS
144

ORDERRESPONSE
139
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XML Übersicht
XML - Übersicht Januar 2008
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Bestell-Pos 56,7 % Rech-Pos 51,5 %
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EDI Übersicht EDI-Übersicht Jan. 2008
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Bestell-Pos 56,7 % Rech-Pos 51,5 %


